Na temelju &lanka 26. i 27. Zakona o radu (,Narodne novine“, broj 93/14., 127/17., 98/19. i
151/22,64/23) i ¢lanka 101. Statuta Glmnazue Vladimira Nazora, Zadar, nakon prethodnog savjetovanja
sa sindikalnim povjerenikom s pravima i obvezama radni¢kog vijeca, Skolski odbor Gimnazije
Vladimira Nazora, Zadar, na 32.sjednici odrzanoj dana 2.12.2024.godine donio je

IZMJENE 1I1DOPUNE PRAVILNIKA O RADU
(KLASA:011-03/23-02/01, URBROJ: 2198-1-59-23-1 OD 24.5.2023.)

Clanak 1.

Clanak 15.stavak 5. mijenja se i glasi:
Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete za nastavnika i stru¢nog suradnika, radni odnos
moZe se zasnovati s osobom koja ima odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja, a nema potrebne
pedagoske kompetencije uz uvjet stjecanja tih kompetencija u roku propisanom Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Stavak 6.mijenja se i glasi :
Poslove tajnika u Skoli moze obavljati osoba koja je zavrsila:

a) sveuGili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili stru¢ni diplomski
studij javne uprave,

b) struéni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz to¢ke a) ovoga
stavka.

Clanak 2.

U ¢lanku 18. stavku 6 iza to¢ke 5 dodaje se toCka 6 i glasi:

- s osobom koja je tijekom studija bila korisnik drzavne stipendije Ministarstva za STEM nastavnicke
studije i koja je, sukladno uvjetima stipendiranja, preuzela obvezu rada u $kolskoj ustanovi.«

Iza stavka 6. dodaje se novi stavak 7. koji glasi:

Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete za rad nastavnika i stru¢nih suradnika propisane
Zakonom, radni odnos moZe se zasnovati bez natje¢aja na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom
u mirovini koja ispunjava uvjete natjetaja, s moguéno$éu produljenja ugovora na odredeno vrijeme za
dodatnih godinu dana, ali ne dulje od 67. godine Zivota.

Dosadasnji stavak 7. postaje stavak 8. i glasi:

Ako se na natje¢aj ne javi osoba koja ispunjava uvjete propisane Zakonom niti se radni odnos zasnuje
s osobom iz stavka 7. ovoga &lanka, natjecaj ée se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja
radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natjetaja radni se odnos moZe zasnovati s osobom koja ne
ispunjava propisane uvjete.

Clanak 3.

Izmjene i dopune Pravilnika o radu stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i
Skole.

KLASA: 011-03/24-02/3
URBROJ: 2198-1-59-24-1
Zadar, 2.12.2024.
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Izmjene i dopune Pravilnika o radu objavljena su dana 3 }2 2024-.godine’i stupaju na snagu
dana 11.12.2024. godine.
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